Limoeiro do Norte - CPSMLN

Consércio Publico de Saude da Microrregiao de—

ANEXO I %\

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA FUTURAS E EVENTUAIS PRESTAGOES DE
SERVICOS COMPLEMENTARES E CONTINUADOS, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA DOS SERVICOS AUXILIARES DE APOIO EM ATIVIDADES, VISANDO SATISFAZER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE LIMOEIRO DO
NORTE - CPSMLN, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES
NESTE TERMO DE REFERENCIA.

ORGAO GERENCIADOR DA ARP: Consércio Piiblico de Satide da Microrregido de Limoeiro do
Norte;

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego por LOTE

FORNECIMENTO: Por demanda;

LICITACAO: O procedimento de que trata o presente edital;

LICITANTE: Pessoa Juridica que participa desta licitagdo;

FATOR SIGILOSO: O valor estimado desta contratagédo sera em carater sigiloso, conforme art. 15
do Decreto 10.024/19;

HABILITACAO: Verificagdo atualizada da situagdo juridica, qualificacdo técnica e econdmico-
financeira e regularidade fiscal que seja exigida neste edital, do vencedor da fase de proposta de
precos;

ADJUDICATARIA: Pessoa juridica vencedora da licitagio, a qual sera adjudicado o seu objeto;
CONTRATANTE: Consoércio Publico de Saide da Microrregido de Limoeiro do Norte, composta
pelos municipios de: Alto Santo, Ereré, Iracema, Jaguaribara, Limoeiro do Norte, Jaguaribe,
Pereiro, Potiretama, Quixeré, Sao Jodo do Jaguaribe e Tabuleiro do Norte.

CONTRATADA: Pessoa Juridica a qual foi adjudicado o objeto desta licitagdo, e é signataria do
contrato com a Administragédo Piblica;

PREGOEIRO: Servidor nomeado, designado por ato do titular através de, que realizara os
procedimentos de recebimento das propostas de precos e da documentagdo de habilitagéo,
abertura, condugdo dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance
de menor preco, adjudicagdo, quando ndo houver recurso, elaboragdo da ata, conducdo dos
trabalhos da equipe de apoio e recebimento de impugnacgdo ao edital e recursos contra seus
atos;

EQUIPE DE APOIO: Servidores designados por ato do titular através de Resolugdo, formada por,
no minimo, 02 (dois) servidores que prestardo a necessaria assisténcia o pregoeiro durante a
realizagdo do pregdo; )

AUTORIDADE SUPERIOR: E o titular do 6rgdo ou entidade de origem desta licitagdo, incumbido
de definir o objeto da licita¢do, elaborar seu termo de referéncia, orgamento e instrumento
convocatdrio, decidir sobre impugnacdo ao edital, determinar a abertura da licitacdo, decidir os
recursos contra atos do pregoeiro, adjudicar o objeto ao vencedor, no caso de interposi¢do de
recurso, homologar o resultado da licitagdo por meio eletrénico e promover a celebragdo do
contrato;

REAJUSTE: forma de manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro do contrato que deve ser
utilizada para servigos continuados sem dedica¢do exclusiva da mdo de obra, por meio da
aplicagao da variagdo de indices setoriais, devendo estar prevista no instrumento convocatério
com data vinculada a apresentagdo das propostas, para os custos decorrentes do mercado;
REMUNERACAOQ: soma do saldrio base percebido pelo profissional, em contrapartida pelos
servigos prestados, com os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade,
adicional de periculosidade, adicional de tempo de servigo, adicional de risco de vida e demais
que se fizerem necessarios;

REPACTUAGCAO: forma de manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato que deve
ser utilizada para servigos continuados com dedicagdo exclusiva da méo de obra, por meio da
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analise da varia¢do dos custos contratuais, devendo estar prevista no instrumento convocatério
com data vinculada a apresentagdo das propostas, para os custos decorrentes do mercado, e com
data vinculada ao acordo ou a convengéo coletiva ao qual o orgamento esteja vinculado, para os
custos decorrentes da méo de obra;

SALARIO: valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execugio
contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencao coletiva, senten¢a
normativa ou lei. Quando da inexisténcia destes, o valor podera ser aquele praticado no mercado
ou apurado em publica¢des ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente;
SERVICOS CONTINUADOS: servicos cuja interrupgdo possa comprometer a continuidade das
atividades da Administragdo e cuja necessidade de contratagdo deva estender-se por mais de um
exercicio financeiro e continuamente;

TRIBUTOS: sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos e contribuigdes incidentes
sobre o faturamento, conforme estabelecido pela legislagéo vigente;

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS: custos de médo de obra decorrentes da legislagio
trabalhista e previdenciaria, estimados em fun¢do das ocorréncias verificadas na empresa e das
peculiaridades da contratacdo, calculados mediante incidéncia percentual sobre a remuneragéo;
FISCAL DO CONTRATO: servidor especialmente designado para representar a Administragéo e
verificar a execugdo fisica do objeto contratual;

GESTOR DO CONTRATO: servidor, comissdo ou setor especialmente designado para
representar a Administracdo e verificar a execugdo administrativa e procedimental do contrato;
CPSMLN: Consércio Piblico Satide da Microrregido de Limoeiro do Norte;

D.O.E.: Diario Oficial do Estado;

ORGAO PROVEDOR DO SISTEMA: Bolsa de Licitagdes e Leildes, entidade conveniada com o
CPSMLN, mediante Termo de Apoio Técnico-Operacional em vigor a partir de 31 de Margo de
2022, hiips://blicompras.com/Home /PublicAccess (Bolsa de Licitacdes e Leildes) “Acesso
Identificado no link - acesso publico.

ORIGEM, MODALIDADE, CRITERIO DE JULGAMENTO E DA FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente termo de referéncia é oriundo da Solicitagdo de Despesa procedente do CPSMLN,
requisitante da A.R.P., conforme especifica¢do do item abaixo discriminado.

Dever4 ser adotada a modalidade licitatéria PREGAO na forma ELETRONICA, para REGISTRO
DE PRECOS, tendo com critério de julgamento: MENOR PRECO POR LOTE, tudo com
fundamento da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 - Lei que Regulamenta o Pregdo, e tem
como subsidiaria a Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e alteracGes posteriores - Lei de Licitagdes, da
Lei n® 8.078, de 11/09/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, Decreto n® 6.204/07, Lei
Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 147 de 07 de Agosto de
2014, Lei Complementar n® 155/2016, de 27 de outubro de 2016, Decreto Federal n?
9.488/2018 de 30 de agosto de 2018, Decreto Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, Lei
Federal 12.440 de 07 de julho de 2011 que altera o titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, e demais normas pertinentes.

DA JUSTIFICATIVA

A presente licitagdo, Faz-se necessaria a contrata¢do de empresa para prestacdo de servigos de
mdo de obra relacionados a atividade meio com a finalidade de atender as demandas do
Consorcio Publico de Satide da Microrregido de Limoeiro do Norte-CPSMLN. Para o crescimento
nas agbes e atividades do desta Autarquia municipal procurard desobrigar-se da realizacdo
material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execugao indireta, cujas
algumas das categorias profissionais ndo mais ingressardo nesta Autarquia Municipal, visto que
ndo existem cargos efetivos em concurso piiblico para o provimento destas fungdes.
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A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a operacionalizagéo i\ﬁtegl-‘a;l:
das atividades finalisticas (atividades atreladas as fungdes do CPSML) de forma continua, eficiente,
flexivel, facil, segura e confiavel.

Para atingir esse objetivo a Administragdo Piblica vem buscando, de forma racional e persistente,
obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficicia e eficiéncia de suas
agoes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razio
da falta de uma estrutura especifica para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas
auxiliares sdo imprescindiveis par ao funcionamento das organizagdes, como €é o caso dos servigos
terceirizados que se pretende licitar.

Buscando sempre a préatica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcangar a
alta produtividade, agilidade, qualidade, seguran¢a e maxima perfei¢do do trabalho, as adequagdes
dos atuais servigos sdo as metas visadas pela Autarquia publica das atividades meio e apoio
operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos especializados terceirizados.
Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido o meio mais adequado para atingirmos
a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e
eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfagdo do interesse piiblico.

As prestagdes de servigos objeto dessa solicitagdo é um servigo auxiliar, com impossibilidade de
aproveitamento de servidores do quadro do Consércio Publico de Saide da Microrregido de
Limoeiro do Norte-CPSMLN, necessario a Administragdo para o desempenho de suas atribuicées.
Considerando as necessidades da prestagao desses servigos, pelos quais sdo essenciais para o
funcionamento do Consoércio Piiblico de Saude da Microrregido de Limoeiro do Norte-CPSMLN, e
para que seus servidores possam desempenhar suas atividades regimentais a contento,
proporcionando condigdes para o atendimento ao publico em geral, bem como para a preservagao
do patrimdnio piblico.

OBJETIVOS

Em cumprimento a Lei federal n? 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com todas as suas alteragdes
posteriores é que elaboramos o presente termo, para que o procedimento legal, seja efetuada a
escolha de melhor proposta através de registro de pregos para futura contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos terceirizados diversos com fornecimento de méo de obra de
apoio operacional e atividades de (Agente de Apoio Técnico, Agente Patrimonial e Zelador), com
objetivo de transferir partes de suas atividades para um terceiro, ou seja, intermedidrio que possa
executar parte dos servigos, com as suas atividades-meio ou secundarias para serem executadas
junto ao Consércio Publico de Satide da Microrregido de Limoeiro do Norte-CPSMLN.

Este termo segue o rito referente ao Artigo 62, Inciso Il da Lei 8666/93, alterada pela Lei 8883 /94,
ao disposto no Artigo 39, incisos I, II e IlI da Lei 10.520/2002 elaboramos o presente Termo de
Referéncia para nortear a contratagdo objeto deste termo para atender as necessidades do CPSMLN,
orgdo Requisitante, para que o procedimento se torne legal, seja efetuada a selecdo de proposta
mais vantajosa, tendo por finalidade definir elementos que norteiam a contratacdo de empresa que
pratique pregos de mercado e qualidade nos servigos objeto, visando a formagéo de contrato.

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

LOTE UNICO
VR. TOTAL
QUANTDE | QUANT
QUANT QUANT 12 HORA DA HORA
HEM BESCRICOES PROF Hggg;gk :?Jl’é; MESES BASE COM TAXAS
E ENCARGOS
1 | AGENTE DE APOIO TECNICO1 28 160 4.480 53.760 | R$16,79
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2 AGENTE DE APOIO TECNICO II 02 160 320 3.840 R$ 17,?:8/
3 AGENTE DE APOIO TECNICO III 02 160 320 3.840 R$ 19,71
4 AGENTE PATRIMONIAL 08 160 1.280 15.360 R$19,12
5 ZELADOR 18 160 2.880 34.560 R$ 16,13

(INSERIR PLANILHA DE COMPOSICAO COMPLETA DOS PRECOS, BEM COMO ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTOS)

V.HORA DESPESAS VR TOTALDAHORA | VL.TOTAL | VL.TOTAL 12
BASE ENCARGOS | TAXAADM | ,pppacionats | TRIBUTOS | o/ 7 axa. E ENCARGOS MES MESES
SEQ CATEGORIA ATRIBUICOES DOS CARGOS REQUISITOS

Se dedica as demandas alusivas relacionadas as esferas Ensino Médi
1 | AGENTE DE APOIO TECNICO I | administrativas, de recursos humanos, de departamento i =

pessoal, logistica e financeira. Sk et

Se dedica as demandas alusivas relacionadas as esferas

administrativas, de recursos humanos, de departamento . o
2 ':;GENTE DEAPOIO TECNICO pessoal, logistica e financeira, também faz trabalhos Encs:)rrlr(:pbﬁ;gw

externos devendo possuir habilitagdo de motorista na
categoria “a/b”.

Atua em rotinas administrativas e atividades de
AGENTE DE APOIO TECNICO atendiinepm. Ater'lde as (:.lemandas., e necessida_iies de rotir~13
3 1 da geréncia e equipes, tais como viagens, reuniées, recep¢o
e expedicio de documentos, atendimento telefonico,
marcagdo de agenda e reservas de sala de reunifo.

Faz a Vigilancia nas dependéncias das dreas ptblicas com a
4 | AGENTE PATRIMONIAL ﬁnalidadfa de prevenir, controlar e combater delitos e outras | Ensino Médio
irregularidades. Zela pela seguranga das pessoas, do Completo
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos.
Zelar pela limpeza e higiene do patriménio em que atua.
Higienizar e desinfetar as dreas e equipamentos sob sua

Ensino Médio
Completo

responsabilidade. Cuida das condi¢des de
acondicionamento e destino do lixo, conforme normas da Ensino
5 |ZELADOR vigildncia sanitiria. Muda a posicde dos méveis e| fundamental

equipamentos, colocando-os nos locais designados. Observa Completo
e comunica possiveis deterioragdes prediais (elétrico,
hidraulico e predial), inclusive requerendo a compra de
materiais

JUSTIFICATIVA DO CRITERIO DE JULGAMENTO E FORMACAO DOS LOTES

Justifica-se o critério de julgamento da licitagdo ser o MENOR PRECO POR LOTE por ser aquele que
melhor reflete os anseios da licitagdo, por ser econdmica e logisticamente o mais viavel, tendo em vista
que os servicos agrupados em lotes sdo similares, minimizando a cotagdo de itens ou lotes de valores
insignificativos, e o seu agrupamento perfaz um valor maior a ser cotado, sendo um atrativo aos
licitantes, proporcionando uma maior economia de escala, melhora na padronizagio, logistica e
gerenciamento dos servigos, jA que a unidade gestora solicitard o objeto a um nimero menor de
fornecedor, bem como maior agilidade no julgamento do processo. A realizagdo de diversas contrata¢des
através do critério de julgamento menor prego por Item, para o objeto em tela se torna inviavel por
diversos fatores como: Falta de padronizac¢do, necessidades de muitos servidores para gerenciar e
fiscalizar os diversos contratos, perca de economia de escala e inviabilidade técnica, além do ntimero
reduzido de servidores para gerencias os diversos contratos possiveis. Destarte, podemos concluir que a
defini¢do do objeto da licitagao publica e as suas especificidades sao discricionarias, competindo ao
agente administrativo avaliar o que o interesse publico demanda obter mediante a contratago.

Acreditamos, inclusive, que tal agrupamento (MENOR PRECO POR LOTE) ira resultar em consideravel
ampliagdo da competitividade, pois os valores se tornardo mais atraentes aos proponentes, devendo
assim aumentar a probabilidade de que a Administracdo venha a celebrar contratos mais vantajosos,
tendo em vista que ela recebera mais propostas, beneficiando a eficiéncia dos contratos administrativos.
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A Administragdo, com essa decisdo justificada, visa aumentar o desconto oferecido pelas enipresas™
licitantes devido ao ganho de escala no fornecimento de todas as pegas licitadas, bem como facilitar e
otimizar a gestio do contrato, pois caso os itens sejam divididos entre vérios licitantes, qualquer atraso
por parte de qualquer um deles poderd comprometer todo o planejamento da prestagdo de servicos
objeto da presente contratagio, que visa atender o interesse Publico.

Importante salientar ainda que esta Administragdo pretende contratar servigos que no seu contexto
geral sdo da mesma natureza, tendo a certeza que aglutinando os itens em LOTES podera gerar aos
licitantes ganhadores uma maior economia de escala que, certamente, serd traduzida em menores pregos
em sua proposta global.

Sobre este tema, podemos citar a obra “Temas Polémicos sobre Licitagbes e Contratos”, varios autores, da
editora Malheiros, na pagina 74, o seguinte trecho:

“(...) em geral, a economia de escala é instrumento fundamental para diminuicdo de custos. Quanto
maior a quantidade a ser negociada, menor o custo unitdrio, que em decorréncia do barateamento
do custo da produgdo (economia de escala na indistria), quer porque hd diminuigdo da margem de
lucro (economia de escala geralmente encontrada no comércio)”.

Corrobora do entendimento supramencionado, em julgado, o Tribunal de Contas da Unido, quando
decidiu pelo indeferimento de pedido de divisdo do objeto licitado em itens, por considerar que a reunido
do objeto em um Unico item, desde que devidamente justificada pela drea demandante ou pelo pregoeiro,
afasta a possibilidade de restrigdo indevida a competitividade. (Acérddo 1.167/2012 - TC 000.431/2012-
5 - TCU - Plenario - Relator: José Jorge).

Essa mesma Corte se pronunciou através do Acérdédo n? 732/2008, no seguinte sentido:

" .. a questdo da viabilidade do fracionamento deve ser decidida com base em cada caso, pois cada
obra tem as suas especificidades, devendo o gestor decidir analisando qual a solugéo mais adequada
no caso concreto".

Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas tem sido o de que a divisdo do objeto
em itens distintos deve ser auferida sempre no caso concreto, devendo ser aplicada a opg¢do mais
vantajosa para a Administragédo Publica, desde que nédo haja restri¢do a competitividade.

Assim, dentro da competéncia discriciondria que é assegurada a Administragdo, optou-se por adotar o
critério de julgamento e divisdo por lotes, que se reputa mais ajustado as necessidades e eficiéncia
administrativas no presente caso.

REFERENCIAL DOS PRECOS

Os precos de referéncia foram estimados com base nas cotac¢Bes realizadas pelo Setor de Cotagdo de
Precos do CPSMLN/CE, anexadas aos autos deste processo.

DA ASSINATURA, VIGENCIA E ALTERACAO DO CONTRATO

1. O Consércio Publico de Satide de Satde de Limoeiro do Norte-CPSMLN, érgdo Requisitante, assinara
contrato com o vencedor desta licitagdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data da
convocagdo expedida por esse 6rgio, sob pena de decair do direito a contratagdo, podendo ser prorrogada
somente uma vez, quando solicitado pela parte, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo
Contratante.

2. Caso o licitante vencedor se recuse injustificadamente a assinar o contrato ou ndo apresente situagdo
regular no ato da assinatura do mesmo, a autoridade superior devera extinguir os efeitos da homologagéo
e da adjudicagéo através do ato de rescisdo e retornara os autos do processo ao Pregoeiro, sem prejuizo
da aplicagdo das sangdes cabiveis.
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3. O Pregoeiro retornara as atividades de selecdo de melhor proposta e convocard outro licitante,

observada a ordem de qualificagdo e classificagdo, para verificar a suas condi¢des de habilitagdo, e assim
sucessivamente.

4. 0 licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar a documentacdo exigida neste edital ou apresentar documentagio falsa, ensejar o
retardamento da execug¢do de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com o Consércio Plblico de Satide de Satde de Limoeiro do Norte-CPSMLN, sera descredenciado no
cadastro do Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

5. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ter a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos perfodos, mediante Termos Aditivos, até o limite de 48
(quarenta e 0ito) meses, nos casos previstos de acordo com o art. 57 e incisos da lei Federal n?. 8.666/93,
e, com vantagens para o CPSMLN.

6. No interesse da CONTRATANTE, o objeto deste Edital, Termo de Referéncia e anexos poderd ser
suprimido ou acrescido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da contratagio,
facultada a supressdo além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no artigo 65,§ 12 e
2 ¢, inciso Il da Lei n2 8666/93.

7. No interesse da Administragdo, o valor inicial atualizado da contratagdo podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 12 e 22, da Lei n®
8.666/93.

8 A Licitante Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias.

9. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido nesta condigdo, exceto as
supressdes resultantes de acordo entre as partes.

DA FISCALIZAGCAO, GESTAO E CONTROLE DO CONTRATO

1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da

2. As atividades de gestéo e fiscaliza¢do da execug¢do contratual sdo o conjunto de agdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Autarquia municipal, para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obriga¢fes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogac¢do, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extin¢do do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

3. 0 conjunto de atividades de gestéo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as
seguintes disposigoes:

I. Gestido da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e
ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

II. Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos
estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo ptblico
usuario;

IIl. Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugéo dos
servicos, quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV. Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V. Fiscalizagdo pelo Ptiblico Usudrio: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de
satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da presta¢do dos servicos, os recursos
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para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

4. Quando a contrata¢do exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade deverd designar representantes
nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistemaética, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor,
desde que, no exercicio dessas atribuig¢Ges, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razio do
volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acGes relacionadas a Gestdo do Contrato.
6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (0os documentos poderdo ser originais ou cOpias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT):

a. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentagao:

I. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, hordrio do posto de trabalho,
niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indica¢do dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

Il. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis
técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

I1l. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos.

b. entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responséavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade:
I. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
II. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

IIL. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

IV. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos;

I. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

IL. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

[TL. c6pia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagédo dos servigos ou, ainda,
quando necessério, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

IV. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos
a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

V. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

d. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

I. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

II. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

I[l. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

IV. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8. A CONTRATANTE deverd analisar a documentacgao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogéveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais, serd exigida a comprovacdo de
atendimento a eventuais obrigaces decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacgées.

10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
edital de convocagao.

11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢@es previdencidrias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais_ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condigdes de habilitagdo pela
CONTRATADA poderé dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des.

14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-
fé ou a incapacidade de correcéo.

15. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as seguintes
diretrizes:

15.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servigos é iniciada):

a. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de
inscrigao no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo
e quantidade (vale transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas,
ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b. Todas as anotac¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar
se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagées fornecidas pela CONTRATADA e pelo
empregado;

¢. 0 nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

e. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT paraa CONTRATADA;

f. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que
obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo Individual (EPI).

g. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

I. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de trabalho, niimeros
da carteira de identidade (RG) e inscric¢io no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

Il. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinadas pela contratada;

III. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

IV. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

15.2. Fiscalizagdo didria: a. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a
compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estio prestando
servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16. Cabe, ainda, a fiscaliza¢édo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a
concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.

17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
que verifiquem se as contribui¢des previdencidrias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

18. A CONTRATADA deveré entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:

a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE;

c. cpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios; e
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d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacio, entre -
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Conveng¢io ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado.
19. Durante a execugio do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregio
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
20. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
21. Em hip6tese alguma, serd admitido que a prdépria CONTRATADA materialize a avaliagido de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
22. A CONTRATADA poderé apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
. conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
23. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatério.
24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.
25. O representante da Contratante deverd ter a qualificacio necessédria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigcos e do contrato.
26. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.
27. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsdvel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.
28. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido no
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.
29. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12
e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993. 16.31. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejaréd a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.
30. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaré o fato 8 CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.
30.1. Ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execugédo dos servigos objeto do contrato.
13.30.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
30.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.
31. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigag¢Ges trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a
méo de obra alocada em sua execug¢éo, inclusive quanto as verbas rescisdrias.
32. A fiscalizagdo de que trata este tépico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.
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33. A fiscaliza¢do ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante tef‘ceims,,;//
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art.

70 da Lei n2 8.666, de 1993.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

1. Os servigos deverao ser inicializados em IMEDIATO, apés assinatura do contrato.

2. A prestagdo dos servigos da licitante vencedora estard sujeita a aceitagdo plena pelo 6rgéo recebedor.

3. A autoridade superior competente do 6rgdo de origem desta licitacdo podera designar uma Comissio,
cujo propdsito serd o acompanhamento da prestagdo do servico com as especificagdes contidas na
proposta de pregos da Contratada. Caso a presta¢do do servico esteja em desacordo com as especificagdes
contidas na proposta de pregos, a Comissdo rejeitard o mesmo.

4. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura seré precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos
seguintes termos:

5.1. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documenta¢do comprobatéria das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas
previstas na IN SEGES/MPDG N¢ 05/2017;

5.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o
fiscal técnico deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e
encaminhd-lo ao gestor do contrato.

6. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia
com suas atribui¢des e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatério circunstanciado em consonéncia com suas
atribui¢des, no mesmo prazo.

14.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o
Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugéo
dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

8.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentac¢do apresentada pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impegam a liquidag@o e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas; e,

8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, contados da
data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 3¢, da Lei n? 8.666, de 1993.

10. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas nestas cldusulas.

11. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manuten¢do das condigoes
exigidas para habilitagdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagdes, quando ndo se identificar mé-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

11.1. N3o sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo, os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das ~—
contribuig¢des sociais e FGTS decorrentes.

12. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

13. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta para verificar a manutencdo das
condigGes de habilitagdo exigidas no Termo de Referencia.

14. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por
escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da contratante.
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15. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

17. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo documental necessaria

18. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente.

19. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo aplicivel, nos termos
do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n? 5/2017, quando couber.

20. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de
prestacdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retengio
tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as exce¢des
nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagéo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

21. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagao da seguinte férmula:

EM=1xNxVP,

sendo: EM = Encargos moratdrios;

N = Niimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)

[=(6/100)/365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo,
ou, ainda, circunstincia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

23. Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

23.1. Ndo produziu os resultados acordados;

23.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
24. A Contratante néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA
e observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se
seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar
e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para anélise
e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas
disposic¢oes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da médo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

3.0 interregno minimo de 01 (um] ano para a primeira repactuagdo sera contado:

Rua Napoiedo Nunes Maia, S/N, Bairro José Simoes, CEP 62930-0G0.
Limoeiro do Norte/CE CNPJ: 13.328.683/0001-52 - Fone (88) 3423-3412



Consoércio Publico de Saude da Microrregiao de
Limoeiro do Norte — CPSMLN £

%

3.1. Para os custos relativos a médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a pa cdos "~
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo
da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formac&o de Pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental
ou realizado por determinagédo legal ou normativa;

3.3. Para os demais custos, sujeitos a varia¢do de pre¢os do mercado (insumos ndo decorrentes da mio de
obra): a partir da data limite para apresenta¢io das propostas constante do Edital.

4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano serd computado da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como tltima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
ndo haja prorrogagao.

6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuagdo.

7. Nessas condig¢Ges, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou conven¢ao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
maéo de obra;

7.2. Do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco ptblico (tarifa);

7.3. Do dia em que se completou 01 (um) ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

9. Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

10. £ vedada a inclus3o, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao
e Dissidio Coletivo de Trabalho.

11. A CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos nédo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12. Quando a repactuagédo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagdo
da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada
da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

13. Quando a repactuagéo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos néo
decorrentes da méo de obra), a CONTRATADA demonstrard o respectivo aumento por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, considerando-se a aplicagio do indice de reajustamento Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, mediante a aplicagdo da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2
1.054, de 1994): R=V (1-19) / 12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagéo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

r
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CONTRATADA a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a difgr\'énc;a
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
OCOITeT.

13.2. Nas aferi¢@es finais, o indice utilizado para a repactua¢do dos insumos ser4, obrigatoriamente, o
definitivo.

13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuac¢do de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo
entdo em vigor.

13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o seguinte:

14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de méio de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo
coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferen¢a porventura existente.

16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de varia¢ao dos custos.

17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagcdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagéo da variagédo dos custos.
18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

19. 0 CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a
repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n® 5/2017.

20. Quando da repactuagdo salarial das categorias através de convengdo coletiva de trabalho, sera feito o
reequilibrio econémico-financeiro do contrato.

21. Ndo poderio ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontdneos ou aqueles
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base da
categoria.

DAS SUBCONTRATAGOES

1. A subcontratagdo ndo altera a responsabilidade da Contratada, a qual continuara integra e solidaria
perante a Contratante.

2. As subcontratagdes porventura realizadas serdo integralmente custeadas pela Contratada.

3. A Proponente vencedora da licitagdo, podera subcontratar os servigos, objeto deste certame, até o limite
admitido pela administragdo, com a anuéncia prévia da Gestora do Contrato, e em pleno cumprimento do
art. 72 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

4, Nao poderd ser subcontratada empresa que tenha participado do processo licitatério e que tenha sido
considerada inabilitada.

5. Qualquer subcontratagdo somente sera possivel com a anuéncia prévia do Consércio Publico de Satde
de Satide de Limoeiro do Norte-CPSMLN, que exigira contrato firmado entre a empresa vencedora e o seu
subcontratado, mediante a apresenta¢do de todos os documentos exigidos neste Edital e autorizagdo
expressa do CPSMLN.

5.1. Da solicitacdo prevista no item acima, constara expressamente que a empresa contratada é a Gnica
responsavel por todos os servigos executados pela Subcontratada, pelo faturamento em seu exclusivo
nome, e por todos os demais eventos que envolvam o objeto desta Licitagdo.

6. O contrato firmado entre a Contratada e a Subcontratada sera apresentado ao Consércio Plblico de
Satide de Satde de Limoeiro do Norte-CPSMLN, que poderd objetar relativamente as cldusulas que possam
vir em seu desfavor ou ensejar responsabilidades e encargos de qualquer natureza.
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6.1. Neste contrato deverd estar expresso que a empresa CONTRATADA sera a unica responsavel por
todos os servicos executadas pela Subcontratada, pelo faturamento em seu exclusivo nome, e por todos os
demais eventos que envolvam o objeto proposto desta licitagdo.
7. Em hip6tese nenhuma havera relacionamento contratual ou legal da CONTRATANTE com os
subcontratados.
8. A CONTRATANTE reserva-se o direito de vetar a utilizacdo de subcontratadas por razdes técnicas
ou administrativas.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Solicitar a execugdo do objeto a CONTRATADA através da emissdo de Ordem de Servico;

2. Proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes
decorrentes do Termo Contratual, inclusive com o fornecimento do objeto do certame, consoante
estabelece a Lei Federal n2 8.666/1993 e suas alteragdes;

3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal/Fatura, a efetiva
prestacéo do servigo, pelo servidor Gestor do Contrato ou outro designado pela autoridade competente;

4. Fiscalizar o objeto deste contrato através de seus responsaveis competentes, podendo, em decorréncia,
solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou justificard de imediato.

5. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual;

6. Acompanhar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e recolhimento de encargos sociais;

8. Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do
Fiscal do Contrato;

9. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nas condi¢Ges estabelecidas neste contrato.

10. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas nos
servigos prestados, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessdrias.

13. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, documenta¢do que comprove o correto e tempestivo
pagamento de todos encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao
deste Contrato;

14. Fiscalizar os locais de trabalho da mao de obra contratada;

15. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial quanto a
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;

16. Ndo direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

17. N&do permitir que a méo de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato;
18. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

19. Ndo praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

19.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepg¢do e apoio ao usuario;

19.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

19.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungédo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

19.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgio ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.;

20. Solicitar substitui¢do de méao de obra entendida como inadequada para a prestagdo de servigos por
mao de obra qualificada;

21. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

22. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execug¢do dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao;

23. Receber o objeto do contrato, através do Setor responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
em conformidade com o art. 73, II, da Lei n2 8.666/93.
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA —
1. Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos neste Edital e,
no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

2 - Manter durante toda a execu¢do do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacio exigidas na Lei de Licitagdes;

3. Fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta e no Termo Contratual e na
proposta vencedora do certame;

4 - Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela Contratante;

5. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimo e supressdes até o limite fixado no § 1°, do art.
65, da Lei n°® 8.666/93 e suas altera¢des posteriores;

6. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execug¢do ou dos materiais empregados;

7. Manter a execugdo do servigo nos horéarios fixados pela CONTRATANTE;

8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragio
em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachg, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EP], quando for o caso;

11. Zelar pelo bom comportamento e agilidade no cumprimento dos servigos estabelecidos ao profissional
alocado, de responsabilidade da CONTRATADA;

12. Exercer controle sistemético sobre as folhas de frequéncia dos empregados, as quais deverdo ser
submetidas diariamente ao fiscal do contrato, adotando as providéncias necessédrias a imediata
substituigdo dos mesmos, em caso de auséncia;

13. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do
item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n? 5/2017:

14. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungédo, salario, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo dos responséveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

15. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

16. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

17. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato;

18. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestagédo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdao
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

19. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade, a empresa contratada cujos empregados
vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n® 5/2017;

20. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito
na conta bancédria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
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deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administra¢do analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

21. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis. :

22. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documenta¢do pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

23. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

24, Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execucdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

25. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

26. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢éo;

27. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

27.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢bes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo
dos servigos ou da admissdo do empregado;

27.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do infcio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;

27.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

28. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragédo, para representa-la na
execugao do contrato;

29. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
30. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des
previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

30.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

30.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacbes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

30.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

31. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

32. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas
as condigdes de habilitagédo e qualificagdo exigidas na licitagao;

33. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

34. N4o beneficiar-se da condig¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
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35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14
de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao
da contratacao, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §12, [T e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.
35.1. Para efeito de comprovacgdo da comunicagao, a contratada deverd apresentar copia do oficio enviado
a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagdo de servicos mediante cessao de mdo de obra, até o ultimo dia ttil do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

36. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

37. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

38. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venha a ser vitima o empregado, guando em servigo,
por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhe assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio das atividades; 7.39. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do servigo.

40. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

41. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

42. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

43. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinages dos Poderes Ptblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigGes de seguranca, higiene e disciplina.

44, Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, qualquer mudanga no
método de execugdo do servico que fuja das especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

45, Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condic¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Termo de Referencia;

46. Cumprir, durante todo o perfodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n®
13.146, de 2015.

47. Elaborar laudos de saide ocupacional e de segurang¢a do trabalho, em conformidade com a legislacéo
em vigor, devendo ainda ter a periodicidade de envio dos eventos 2220 e 2240 do SST junto ao eSocial em
conformidade com o decreto n® 8.373/2014 pelo sistema de escrituragdo digital das obrigagdes fiscais
previdencidria e trabalhista, eSocial.

48. Substituir, de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a
servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

49. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributirias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

50. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Puiblica, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou fndices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

51. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurangca da Contratante;
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52. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagio.

DA RESCISAO CONTRATUAL

1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n® 8.666/93, de 21/06/93;

1.1. A Rescisdo de contrato poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da contratante, nos casos enumerados nos incisos Ia XII e XVII
do art. 78 da lei 8.666/93, notificando-se a contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
observado o disposto no art. 109, “I”, letra “e”, da mesma lei;

b) Amigével, por acordo entre as partes, caso haja conveniéncia para a contratante, reduzida a termo no
Processo Administrativo, desde que, cumprido o estabelecimento no § 12 do art. 79 da Lei 8.666/93; c)
Judicial, nos termos da legislagdo vigente.

1.2. A Rescisao administrativa ou amigével serd precedida de autoriza¢do escrita e fundamentada da
autoridade competente;

1.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, ficando
assegurado o contraditério e ampla defesa.

20.2. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) 0 ndo-cumprimento de clausulas contratuais, especificagies e prazos;

b) O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especifica¢des e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administra¢do a comprovar a impossibilidade da conclusdo
dos servigos ou fornecimento nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado do inicio de servigo sem justa causa e prévia comunica¢io a Administragéo;

e) A paralisacédo do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administracio;

f) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execugdo, assim como as de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do parégrafo primeiro do artigo
67 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993;

h) A decretagdo da faléncia ou instauracgdo da insolvéncia civil;

i) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

j) A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique a execugéo
do Contrato;

k) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas pela
maxima autoridade Administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no processo
Administrativo a que se refere o Contrato;

1) A supressdo, por parte da Administra¢do, dos materiais, acarretando modificagdes do valor inicial do
Contrato além do limite permitido no parédgrafo primeiro do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993 em caso de ndo concordancia por parte da empesa;

m) A suspensdo de sua execugdo por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra, ou ainda
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagées e mobilizages e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das
obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situagédo;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do
contrato;

0) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejufzo das san¢des penais cabiveis;

p) O reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77
desta Lei;

q) A subcontratagédo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial da posigdo contratual, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que
implique violagdo da Lei de Licitagdes ou prejudique a regular execugdo do contrato.

DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

1. As licitantes devem observar e a contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execucdo do objeto contratual. Para os propésitos deste item, definem-se as
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seguintes praticas: J Tz
a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o—"
objetivo de influenciar a agdo de servidor piblico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “prética conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do
contrato.

e) “prética obstrutiva”:

(1) destruin, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragio
de alegacdes de prética prevista neste subitem;

(2) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegdo.

2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo imporad sangdo sobre uma empresa, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢do um contrato financiado pelo organismo.

3. Considerando os propdsitos dos itens acima, a licitante vencedora como condigdo para a contratagao,
deverd concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execuc¢do do contrato e todos os documentos e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.
4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicara as sangdes administrativas pertinentes, previstas em
lei, se comprovar o envolvimento de representante da empresa contratada em préticas corruptas,
fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo do contrato financiado

por organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civeis.
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